Estado do Rio Grande do Sul
Munieipio de Jéia

“Terra das Nascentes”

PROJETO DE LEI N° QVTZ . DE 2021.

Autoriza o Poder Executivo a contratar

Agentes Comunitario de Salde.

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo a contratar um (1) Agente
Comunitério de Salde, para a Microarea N° 09 da Equipe 02, visando atender
necessidade de excepcional interesse publico, para o funcionamento inadiavel de

servigos publicos essenciais.
Art. 2° Os requisitos exigidos para contratacdo dos servidores na forma da Lei
s&o os que constam do respectivo Regime Unico dos Servidores — Lei Municipal n°

1.310/2002 e que cria 0 emprego Lei Municipal N° 2.523/2010 e suas alteracdes.

Art. 3° O periodo do contratado sera de 6 meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

Art. 4° A remuneragdo sera conforme o previsto na Lei n° 3.817 de 19 de
fevereiro de 2020.

Art. 5° O pagamento da remuneragdo, dos direitos, dos deveres e das

obrigagdes serdo disciplinados pelas Leis Municipais que regem as normas do
servidor publico.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas por conta das
dotagdes orgamentarias especificas, dentro da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

L



Estado do Rio Grande do Sul
Munieipio de Jéia

“Terra das Nascentes”

EXPOSIGAO DE MOTIVOS

Estamos encaminhando para apreciagdo deste Egrégio Poder,
Projeto de Lei que autoriza a contratagdo de um (1) Agente Comunitario de Satde-
ACS para atender necessidade de excepcional interesse publico, para o

funcionamento inadiavel de servigos publicos essenciais conforme quadro abaixo:

Cargo/Vagas | Descrigdo — MICROAREA 09 Regime de | Remuneragao
Trabalho em R$
- Estrada que vai para o Grupo 05, 40 horas 1.550,00
ACS - dentro do Assentamento, familias que semanais
Agente fazem divisa com microarea 01 desta

Comunitario | equipe, entre elas Sr® Miriam
de Saude(01) | Krombauer, Sr® Rosi Macari, Sr°

EQUIPE - Claudino Stodulski, Sr® Maria Ivone
02 Santa Catarina, Sr® Lurdes Socoloski,
MICROAREA | Sr* Francieli Oliveira, Sr* Rosalina May,
09 em seguida as familias que fazem

divisa com o Rio Cruz Alta.

Justifica-se o presente Projeto de Lei considerando que a Agente Comunitario
de Saude Ana Maria Bitencourt da Silva trocou sua propriedade do Assentamento
Barroca(Equipe 2 - Microarea 9) para o Assentamento Ceres/Esquina Santo
Antonio(Equipe 3 — Microarea 24), area esta que estava descoberta desde 2019,
sendo atendida por contratados(e ultimamente ninguém assumiu) devido ao
falecimento de Amabile Carneiro. Portanto, apés parecer juridico emitido pelo
Assessor deste Municipio e a comprovacao da alteragdo de endereco, considerando
a conveniéncia da solicitagdo da requerente, foi autorizado a troca de microarea da

¥y

Agente Ana.
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Assim a microarea 9 da Equipe 2, com a troca de enderego e trabalho da
ACS Ana ficou descoberta de atendimento, sendo necessario a contratagdo de um
ACS para o local. A escolha dar-se-a por Processo Seletivo Simplificado, até a
realizagio de Processo de Selegdo Publica ao emprego de ACS.
Certos da especial atengdo a este Projeto, solicitamos urgéncia na apreciacdo
do mesmo, visto que os programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Saude e os atendimentos prestados, permanecem em pleno funcionamento.

Atenciosamente,

Joia (RS), 27 de setembro de 2021

Prefeito de Joia.

W N L)
ﬁriano Mé\é%jj de(%fma,ﬁ

Camara de Vereaggres de Jéia

PROTOCOLO Ne:
Recedidoem; T , ¢ 7
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Excelentissimo Senhor,

Ignacio Levinski

Presidente da Camara Municipal de Vereadores,
JOIA/RS.
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PARECER JURIDICO 55/2021

Solicitagado de troca da Agente Comunitaria de Satide Ana Maria Bitencourt da Silva
de Micro area

Ao Senhor

ADRIANO MARANGON DE LIMA

Prefeito de Jéia

Rua Dr. Edmar Kruel, n° 188, Térreo, Centro
98.180-000, Joia/RS

RELATORIO

Trata-se de solicitagao de parecer acerca de Memorando da Secretaria de Saude,
solicitando a troca da Agente Comunitaria de Saide Ana Maria Bitencourt da Silva
de Micro area e Equipe.

A servidora Ana Maria Bitencourt da Silva, exerce atualmente suas atividades na
micro area rural de Rondinha n° 09 da Equipe de Estratégia da Saude da Familia 02 e,
passaria a atuar na Micro Area 24 da Equipe ESF3, que estaria descoberta, sem Agente
Comunitario de Saude, informa ainda a Secretaria Municipal de Saude, a mudanca de
endereco da servidora, a qual passa residir na regiao da Micro Area 24.

Por fim, comunica que a micro area rural de Rondinha n° 09 ficara descoberta de
atendimento de Agente Comunitario de Salde — ACS, necessitando de novo processo
seletivo para preencher a vaga.

E o breve relato.

ANALISE JURIDICA

Ressalta-se que o presente parecer juridico € meramente opinativo, com o fito de
orientar as autoridades competentes na resolugdo de questdes postas em analise de
acordo com a documentagéo apresentada, nao sendo, portanto, vinculativo a decisdo da
autoridade competente que podera optar pelo acolhimento das presentes razées ou nao.

' Inicialmente se destaca que as administragcées municipais estdo sujeitas as
proibigdes da Lei Complementar 173/2020.

Rua Edmar Kruel, 188 — CEP 98.180-970 — Jéia — RS
Telefone: (55) 3318-1300
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Sendo as vedagdes do artigo 8°, da LC n° 173, expressas a seguir:

Art. 8° Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade publica
decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

I - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequacéo de remuneracdo a membros
de Poder ou de érgdo, servidores e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de sentenca
judicial transitada em julgado ou de determinagdo legal anterior @ calamidade publica;

Il - criar cargo, emprego ou funcdo que implique aumento de despesa;

Il - alterar estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposicées de cargos
de chefia, de direcdo e de assessoramento que nao acarretem aumento de despesa, as
reposicdes decorrentes de vacdncias de cargos efetivos ou vitalicios, as contratacées

temporarias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituicio Federal, as
contratacées de temporédrios para prestacdo de servico militar e as contratacdes de

alunos de érgaos de formacéao de militares;

V - realizar concurso publico, exceto para as reposicdes de vacdincias previstas no inciso IV

VI - criar ou majorar auxilios, vantagens, bénus, abonos, verbas de representacdo ou beneficios de
qualquer natureza, inclusive os de cunho indenizatdrio, em favor de membros de Poder, do Ministério
Publico ou da Defensoria Publica e de servidores e empregados publicos e militares, ou ainda de seus
dependentes, exceto quando derivado de sentenca judicial transitada em julgado ou de determinacédo
legal anterior a calamidade;

VIl - criar despesa obrigatdria de cardter continuado, ressalvado o disposto nos §§ 1% e 2¢;

VIIl - adotar medida que implique reajuste de despesa obrigatéria acima da variagao da inflagao

medida pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), observada a preservagao

do poder aquisitivo referida no inciso IV do caput do art. 7° da Constituigdo Federal:

IX - contar esse tempo como de periodo aquisitivo necessdrio exclusivamente para a concessdo de
anuénios, triénios, quinquénios, licencas-prémio e demais mecanismos equivalentes que aumentem a
despesa com pessoal em decorréncia da aquisicGo de determinado tempo de servico, sem qualquer
prejuizo para o tempo de efetivo exercicio, aposentadoria, e quaisquer outros fins.

§ 7° O disposto nos incisos II, IV, VIl e VIll do caput deste artigo ndo se aplica a medidas de

combate a calamidade publica referida no caput cuja vigéncia e efeitos néo ultrapassem a sua

duragéo.

§ 2° O disposto no inciso VIl do caput nao se aplica em caso de prévia compensagdo mediante

aumento de receita ou redugdo de despesa, observado que:

| - em se tratando de despesa obrigatdria de cardter continuado, assim compreendida aquela que fixe
para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo por periodo superior a 2 (dois) exercicios, as medidas de
compensacdo deverdo ser permanentes; e

Il - ndo implementada a prévia compensagdo, a lei ou o ato serd ineficaz enquanto néo regularizado o
vicio, sem prejuizo de eventual acdo direta de inconstitucionalidade.

§ 32 A lei de diretrizes orcamentdrias e a lei orcamentdria anual poderdo conter dispositivos e
autorizagées que versem sobre as vedagées previstas neste artigo, desde que seus efeitos somente sejam
implementados apds o fim do prazo fixado, sendo vedada qualquer cléusula de retroatividade.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica ao direito de op¢ao assegurado na Lei n° 13.681, de
18 de junho de 2018, bem como aos respectivos atos de transposigéo e de enquadramento.

§ 5° O disposto no inciso VI do caput deste artigo néo se aplica aos profissionais de salide e de

assisténcia social, desde que relacionado a medidas de combate a calamidade publica referida
no caput cuja vigéncia e efeitos ndo ultrapassem a sua durag§o. (grifamos)

. Apesar da Lei Complementar proibir de se criar cargo, emprego ou funcdo que
implique aumento de despesa ou admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, no

presente caso, o cargo ou a vaga em aberto para agente comunitario de salide do
municipio de Joia, enquadram-se nas ressalvas do proprio artigo 8 da citada lei.

/
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Rua Edmar Kruel, 188 — CEP 98.180-970 — Jéia — RS
Telefone: (55) 3318-1300
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Nesse sentido, ndo se esta criando nenhum emprego, fungdo ou cargo, ha uma
vacancia ou a necessidade de preenchimento de vaga anteriormente ocupada, nao
havendo o que se falar em criagdo ou aumento de despesas.

Dito isso, cabe a administragdo, com o intuito de manter um servigo, o qual é de
interesse publico, optar pela realizagao de concurso publico para o preenchimento da vaga
ou caracterizada a situagdo emergencial, realizar processo seletivo simplificado para
preenchimento imediato, a fins de ndo deixar uma comunidade sem um servigo essencial,
sem que esteja cometendo qualquer irregularidade ou agindo em desconformidade com a
norma.

Quanto a transferéncia da servidora do local onde presta seus servigos atualmente,
tal possibilidade gravita no entorno da discricionariedade do gestor, podendo este avaliar a
oportunidade e conveniéncia.

Podendo assim, promover a alocagéo de pessoal, que nada mais &, a forma como
um gestor organiza e reorganiza seus recursos humanos de acordo com setores, projetos
ou necessidades.

Observo, que nos termos do que estabelece a Constituicao Federal, em seu art. 61,

§ 1° inciso Il, alineas “b” e “c’, compete ao Chefe do Poder Executivo Federal a
organizagao administrativa e de seus servidores.

Analogicamente aplicado ao chefe do executivo municipal.

A alocagdo e movimentacdo da lotacdo de servidores dentro da estrutura
administrativa visa atender as situagées de demandas social, econdmica, institucional que
se imponham, a fim de atender ao interesse publico ou ainda, atender uma necessidade
excepcional do servidor.

Ao ordenar que o servidor altere o local de exercicio do seu cargo (fung¢ao), o gestor
esta utilizando-se de seu poder hierarquico para tornar mais eficiente o funcionamento da
estrutura, devendo o servidor obedecer na forma estatutaria tal pleito, para fins de dar
continuidade ao servigo publico e atuagio da maquina estatal.

A alteragdo do local de trabalho de servidor publico municipal situa-se, assim, no
ambito da discricionariedade da Administracdo Publica, ou seja, nos limites de sua
oportunidade e conveniéncia.

? 7

7/;, Nesse sentido, a jurisprudéncia:

Rua Edmar Kruel, 188 — CEP 98.180-970 — Jéia — RS
Telefone: (55) 3318-1300
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Justica do Rio Grande do Sul: alS um caso analogo ja decididos pelo Tribunal de

RECURSO INOMINADO. PRIME g

PUBLICO. REMOGAO. ALTERI’l;él:\rthlgé REggARLSAI!-E Dgll::AiEoNR?éﬁ:(rg B'E,'g A SERVDOR
DISCRICIONARIEDADE DO ADMINISTRADOR PUBLICO. CRITERIOS DE CONVEE%?QA(;_I:OE
OPORTUNIDADE [...]. Ora, como bem assentado na sentenca recorrida, o horario e o local de
trabglhp do servidor publico devem atender aos critérios de conveniéncia e oportunidade da
Administragdo Publica [...]. (Recurso Civel, N° 71005878665, Turma Recursal da Fazenda
Publica, Turmas Recursais, Relator: Thais Coutinho de Oliveira, Julgado em: 22-09-2016)

Dito isso, em razdo de nao ser criado nenhum emprego, fungdo ou cargo €,
havendo uma vacancia ou a necessidade de preenchimento de vaga anteriormente
ocupada, nao o que se falar em criagdo cargo ou aumento de despesas.

to de manter um servigo, o qual é de interesse
curso publico caso ja expirado o prazo do ultimo,
para o preenchimento da vaga e até gue isso ocorra, eis que, caracterizada a situagéo de
excepcionalidade e emergencialidade, realizar processo seletivo simplificado para
preenchimento imediato, a fins de néo deixar uma comunidade sem um servico essencial,

em pleno periodo epidémico.

Cabe a administragao, com 0 intui
publico, optar pela realizagao de novo con

Ja quanto a possibilidade de troca da Agente Comunitaria de Saude Ana Maria
Bitencourt da Silva da micro area rural de Rondinha n° 09 da Equipe de Estratégia da
Saude da Familia 02, para atuar na Micro Area 24 da Equipe ESF3, em razao da area
pertencer a seu novo endereco, nao ha nenhum impedimento para a administragao alterar
o local de trabalho da servidora, mudanca a qual, poderia se dar de oficio, atendendo aos
critérios de conveniéncia e oportunidade ou a requerimento da parte interessada.

§ que o ato administrativo seja motivado (principio da motivagao).

~//  Contudo, importante
| 4

i
i

Fua Cdmar Kruel 188 — CEP 98.180-970 — Joia—RS
Telefone: (55) 3318-1300
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CONCLUSAO

Diante do exposto e da documentagdo acostada, esta Assessoria Juridica opina
que inexiste qualquer vedagdo, pela Lei Complementar n° 173/2020, podendo a
administracao, com o intuito de manter um servigo, o qual é de interesse publico, optar
pela realizagdo de novo concurso publico caso ja expirado o prazo do ultimo, para o
preenchimento da vaga e até que isso ocorra, eis que, caracterizada a situacdo de
excepcionalidade e emergencialidade, realizar processo seletivo simplificado para
preenchimento imediato, a fins de nao deixar uma comunidade sem um servigo essencial,
em pleno periodo epidémico.

Ja quanto a possibilidade de troca da Agente Comunitaria de Saude Ana Maria
Bitencourt da Silva da micro area rural de Rondinha n° 09 da Equipe de Estratégia da
Saude da Familia 02, para atuar na Micro Area 24 da Equipe ESF3, em razdo da area
pertencer a seu novo enderego, nao ha nenhum impedimento para a administrago alterar
o local de trabalho da servidora, mudanga a qual, pode se dar de oficio, atendendo aos
critérios de conveniéncia e oportunidade ou a requerimento da parte interessada.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Joia/RS, 9 de julho de 2021.

Rua Edmar Kruel, 188 — CEP 98.180-970 — Jéia — RS
Telefone: (55) 3318-1300
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PORTARIA N° 10.252, DE 20 DE AGOSTO DE 2021

Autoriza a transferéncia de Agente
Comunitario de Saude para atuar na nova
Micro Area.

O Prefeito de Jéia, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuigbes
legais e de conformidade com a Lei Organica Municipal;

Considerando a solicitagdo da Servidora, requerendo a transferéncia de
micro area;

Considerando a necessidade demandada na micro area 24 da Equipe ESF
3,

Considerando que apos a realizagdo de Processos Seletivos Simplificados

a Micro area ndo houve aprovado com interesse em assumir a micro area;

RESOLVE

Art. 1° AUTORIZAR, a transferéncia da empregada publica Ana Maria
Bitencourt Silva, emprego Agente Comunitario de Sadude, mat n® 1729-9, em exercicio
na Micro area 9 — Equipe ESF 02 para atuar a partir desta data na Micro area 24 da
Equipe ESF 03, devido a empregada passar a residir em novo endereco na localidade
do Assentamento Ceres, interior de Joia.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Jéia - RS, em 20 de agosto de 2021

g s
Ardrlano Maraﬁg}on de lea \
Prefeito de Jdia

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL e
Rua Dr. Edmar Kruel, 188 — Centro — CEP 98, 180-000 - Joia - RS

Telefone: (55) 3318- 1300/1260/1277/1285 - http: /Iwww joia.rs.gov.br — e-mail

CNPJ 89.650.121/0001-92 : gabinete@joia.rs.gov br
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MEMORANDO INTERNO

'DE: Secretaria Municipal de Saude DATA: 18/08/2021
‘ o .

'PARA: Gabinete do Prefeito N°.: 1297/2021
'ASSUNTO: Processo seletivo

A responsavel pela Secretaria Municipal de Saude, n0 USO de suas

“atribuicdes legais, encaminha a descricdo da micro area N° 24 que sera atendida‘
.pela agende de Saude Ana maria Bittencourt que mudara para essa micro area 24 que

'esta descoberta, da Equipe de ESF 3.

Descricao da area:
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- Inicia na AFUCOTRI seguindo a estrada até o fim dos dois lados, até a propriedade do

Sr® Vanderla Amaral, seguindo a estrada, saindo no travessao, pega os dois lados da‘

Esquina 21 de Abril seguindo por Esquina Santo Antonio a esquerda, até o travessao na

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Rua Dr. Edmar Kruel, 234 — Centro — CEP 98.180-000 — Joia — RS
Telefone: (55) 3318-1062
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:propnedade do Sr° Ariovlado Zardin, a esquerda subindo até a estrada da Esquma
Coronel Lima em ambos os lados, indo a direita pela estrada qua vai até o Sr° Anton|0|
!Ecker e Sr° Miguel Zucolotto, a esquerda até Sr® Adelina Ecker, contornando até o Sr°'
Roque Zucolotto, e o Sr° Hélio Silveira até o riacho, subindo pela Esquina 21 de Abril até |
‘em frente a propriedade dos Bazzan. Na equina Sto. Anténio em direcao ao lado E: 12
|casa Jairo José na localidade Ceres, 2° Casa Aldair Bitelo na localidade Céres, 32 casa
|Marla Inés Soares de Lima, 42 casa Elia Cazarotto e Antonio Casarotto na Ceres. Na‘
Esqurna Santo Anténio, Maria Becker Andreatta e Caroline Andreatta de Esqg. Santo

rAntdnio.

/) ) P |
{ f;_ VA f‘ L I
ELIZETE BOEFF |
Responsavel pela Secretaria Municipal de Saude de Joia — RS

saude@joia.rs.gov.br N

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Dr. Edmar Kruel. 234 — Centro — CEP 98 180-000 — Jéia — P&
lelefone: (55) 3318-1062



TERMO DE DESISTENCIA TEMPORARIA

Eu, ,-/az/;f/fn pe/o) SZArs 8 5//45;2 , Inscrito  no
CPF sob n° _/P22756070Y , aprovado(a) em ./ % lugar, para o cargo

de  _AGen te Lomun, Fno 0k s4n0  Processo  Seletivo  Simplificado  n°
33/802{ | venho por este termo, DESISTIR da vaga de CONTRATO
TEMPORAR!O,oquaI fui convocado(a) conforme Edital n° 24 , por motivos
pessoais.

AL de ﬂcgﬂ@jﬁ de 40/,

%Ze:rr/h D 5/%42
Desistente da Vaga
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